
	序号
	系部
	学科专业
	基本要求
	需求人数
	讲授课程
	

	
	
	
	
	
	
	

	1
	管理系
	酒店管理
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	饭店经营管理、旅游经济学、旅游心理学等
	

	
	
	工商管理
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	大数据营销、数据挖掘、智慧商务等
	

	2
	财会
金融系
	金融学
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	量化投资、金融大数据分析等
	

	
	
	财务类
	博士或具有副高级及以上职称
	2
	国际财务管理、高级财务管理等
	

	3
	外经贸系
	商务英语
	博士或具有副高级及以上职称
	2
	商务英语专业主干课程
	

	
	
	国际经济
与贸易
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	经济学、国际服务贸易等
	

	4
	人文系
	环境资源
管理
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	环境资源管理有关课程
	

	
	
	文化产业
管理
	博士或具有副高级及以上职称
	1
	文化创意设计与制作有关课程
	

	
	
	广播电视
编导
	博士或优秀硕士或具有副高级及以上职称
	2
	广播电视概论、影视编剧、广播电视编导、影视视听语言、中外影视史等
	

	
	
	马克思主义哲学、伦理学、中国哲学相关专业
	博士或具有副高级及以上职称
	2
	中特理论、马克思主义基本原理概论、国学教育等
	

	5
	计算机
工程系
	计算机科学与技术
	博士或具有副高级及以上职称
	3
	大数据分析、嵌入式系统、云计算等
	

	6
	电子信息
工程系
	电子信息
工程
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	1
	EDA技术、嵌入式系统原理与开发等
	

	
	
	通信工程
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	2
	宽带网及其接入技术、短距离无线通信技术等
	

	
	
	物联网工程
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	1
	射频技术与RFID、无线传感器网络原理等
	

	
	
	数字媒体技术
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	1
	游戏设计与开发、交互设计及应用等
	

	7
	土木
工程系
	建筑电气与
智能化
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	1
	建筑电气工程CAD、建筑设备概论、建筑设备安装工程施工、建筑设备安装工程预算、建筑设备工程等
	

	
	
	土木工程
	博士或具有副高级及以上职称或高职称实务专家
	2
	土工程材料、画法几何与工程制图、土木工程施工及土木工程等
	



	人才类别
	年薪
 （税前）
	科研
启动费
	购房
补贴
	安家费

	学科专业带头人
	35-45
	15-25
	30-40
	5

	教授或其它系列
正高级职称
	25-35
	10-15
	15-30
	5

	博士
	15—25
	3-10
	10-15
	5

	说明：
1. 学院实行聘用制，录用人员与学院签订聘用合同，人事档案需转入我院指定的人事代理机构；
2. 对于教学科研经验丰富的高层次人才，学院采取特事特办原则，待遇可协商；
3. 放弃购房补贴和安家费，在服务年限内可享有学院免费提供的专家公寓使用权。如获得学院安家费和购房补贴，则不再享受学院免费提供的专家公寓使用权；
4. 解决子女中小学入学。



