
晋江市教育局关于同意第八实验幼儿园
2019年公开遴选公办教师的通告

经研究，同意晋江市第八实验幼儿园2019年面向全市公开遴选公办教师，现将有关事项通告如下：

一、遴选岗位及名额

拟招聘第八实验幼儿园（含五里分园）公办教师10人。其中,面向2019年新招聘公办教师招聘2人，面向在职公办教师招聘8人。
二、遴选对象

1.2019年晋江市赴高校公开招聘和全省中小学幼儿园新任教师公开招聘体检合格人员；
2.本市幼儿园在职公办教师，在现单位工作满三年（2016年8月前入编现单位，基层小学以教委办、教育办为单位）。

三、遴选人员条件

1.年龄40周岁及以下（即在1978年7月1日及以后出生）；

2.具备全日制学前教育大专及以上学历；

3．持有幼儿园教师资格证书，普通话水平为二级乙等及以上；

4.具备健康的身体素质和心理素质，身体条件达到现行相应教师资格证认定的体检标准。

四、遴选办法

（一）报名
1.报名时间：2019年7月12日正常工作时间。
2.报名地点：晋江市第八实验幼儿园三楼行政办公室。

3.咨询电话：15985920215;   88233988。

（二）资格审查
报考人员需提供的材料

1.《报名表》（见附件）。

2.身份证、学历证书、教师资格证书、普通话证书（以上均需提供原件及复印件）。

3.健康合格证书（在职教师提供）。
（三）考试 

1.考试时间：2019年7月14日上午8:00。

2.考试地点：晋江市第八实验幼儿园。

3.考试形式：面试形式为片断教学及才艺展示（弹、唱、跳、画自选一项，其中画纸由面试单位提供，其余材料自备）面试时间为片断教学10分钟,才艺展示3分钟。

4.成绩计算

总分100分，片断教学占65%，才艺展示占35%。

5.确定人选

根据岗位名额，按照总成绩从高分到低分排序，确定初步人选。若出现成绩并列的情况，按照片断教学、才艺展示的顺序取得分较高者，如再并列，则采取答辩的形式加试一题，取得分较高者。
面试总分100分，低于75分者不能入围。

相关材料送市教育局进行复核、公示，最终结果以市教育局公示为准。

五、其它事项

1.2019年晋江市公开招聘公立学校教师体检合格人员未能正式入编的，则取消聘用资格。
2.其他未尽事宜按《晋江市2019年教职工调动工作意见》执行，并由晋江市第八实验幼儿园负责解释。
附件1：晋江市第八实验幼儿园公开遴选公办教师报名表

附件2：片断教学教材

                                   晋江市教育局

2019年7月9日
晋江市第八实验幼儿园公开遴选公办教师报名表
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